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Zwischenzeugnis

Zurich, 11. Juli 2024

Wir bestatigen, dass
Herr Christian Meier, geb. 20. November 1974, von Ziirich
seit 1. Oktober 2022 bei uns angestellt ist.

Christian Meier ist zundchst als ICT-System-Ingenieur Expert und seit Februar 2023 in der Funktion als DevOps
Solution Engineer im Team VS Cloud im Bereich Platform Engineering der Geschéftseinheit IT, Operations & Real
Estate tatig. Sein Arbeitspensum betragt 100%.

Die Ziircher Kantonalbank hat sich strategisch entschieden zukiinftig Public Cloud Services in der Form von Micro-
soft Azure als FINMA relevantes Outsourcing zusatzlich zur bestehenden [T-Infrastruktur aufzubauen und zu betrei-
ben. Die Mitarbeiter im Value Stream Cloud sind verantwortlich fir den Aufbau und Betrieb einer sicheren, stabilen
und effizienten Cloud Umgebung basierend auf Microsoft Azure.

Hauptaufgaben von Christian Meier:

— Definiert Vorgaben fiir Microsoft Azure, unterstiitzt die Applikationsverantwortlichen beim Solutionsdesign von
Cloud-Lésungen und stimmt diese mit internen Fachabteilungen wie IT-Sicherheit und IT-Architektur ab; berat
fur den optimalen Einsatz von Cloud Ressourcen hinsichtlich Stabilitat und Kosten

- Stellt Lésungen anhand der Vorgaben des Risiko Managements, der Sicherheit, der Architektur; optimiert und
entwickelt die Vorgaben laufend weiter

— Ist verantwortlich fir die Cloud Roadmap, abgestimmt auf den Business Value zusammen mit den Stakeholdern;
diese wird weiter detaillierter geplant und Kosten geschatzt

— Teilt sein Wissen im Rahmen von Wissenstransfer, Schulungen und internen Ausbildungen

— Begleitet und verantwortet als Produkt Manager das Onboarding von neuen Applikationen auf die Cloud Umge-
bung der Ziircher Kantonalbank; macht die ersten Abkldrungen mit der IT-Architektur und IT-Sicherheit; berat
die Anforderungssteller bei Design, Vorgehen und Umsetzung; erstellt und plant die entsprechenden Tatigkeiten
mit den zwei agilen Cloud Teams ein; definiert Anforderungen, Umsetzungs- und Abnahmekriterien; begleitet
die Anforderungssteller vom Start tiber die Realisierung bis zur Abnahme

—  Wirkt bereichstibergreifend und bernimmt die Fiihrung bei der Migration von sehr komplexen und anspruchs-
vollen Applikationen von der Swisscom Cloud auf Microsoft Azure und Microsoft 365 sowie die Integration in
die OnPrem Umgebungen

— Tragt mit seinem breiten Fachwissen als Azure Solutions Architect Expert, DevOps Engineer Expert und SAFe Pro-
duct Owner/Product Manager zu einer modernen, standardisierten und mittels Automatisierung auch kosteneffi-
zienten Cloud Umgebung bei

— Hat bei neuen Services wie Azure OpenAl den Lead (ibernommen fir das Initialdesign, die Planung, die Imple-
mentierung und die Umsetzung
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Christian Meier kennen wir als zuverldssigen, motivierten und pflichtbewussten Mitarbeiter. Er verflgt Uber ein
fundiertes Fachwissen. Christian Meier zeichnet sich durch unternehmerisches Handeln aus und versteht es, vernetzt
sowie bereichstbergreifend zu denken. Komplexe Aufgaben erfasst er rasch sowie griindlich und verbindet neue
Sachverhalte sehr schnell mit vorhandenem Wissen. Christian Meier arbeitet selbststandig, effizient, sorgfaltig wie
auch genau. Er zeigt Engagement und erzielt gute Ergebnisse. Christian Meier plant und organisiert seine Aufgaben
nachvollziehbar und setzt Prioritaten richtig. Auch bei hohem Arbeitsvolumen behalt er die Ubersicht und agiert
kunden- sowie Idsungsorientiert. Er entwickelt sich laufend weiter und baut seine Fahigkeiten mit ausserordentli-
chem Engagement aus. Christian Meier zeigt Uberdurchschnittliche Einsatz- sowie Leistungsbereitschaft und tber-
zeugt mit grosser Begeisterung. Sowohl in qualitativer als auch in quantitativer Hinsicht erfullt er unsere Erwartun-
gen.

Kunden gegentber gilt Christian Meier als kompetenter, freundlicher und dienstleistungsorientierter Ansprechpart-
ner, welcher Bedirfnisse erfasst, auf diese eingeht und langfristige Kundenbeziehungen entwickelt sowie pflegt.
Christian Meier kommuniziert klar, offen und adressatengerecht. In schwierigen Situationen reagiert er angemessen
und sucht nach Lésungen, welche die Interessen aller Beteiligten berlcksichtigen. Zudem geht er mit Veranderun-
gen erfolgreich um. Zu den Stérken von Christian Meier gehdren seine gute Teamféhigkeit und das aktive Fordern
von Zusammenarbeit. Sein Wissen und arbeitsrelevante Informationen teilt er auf angenehme sowie verstandliche
Weise mit dem Team und den Vorgesetzten. Christian Meier ibernimmt Verantwortung fir Mitmenschen und fir-
menrelevante Belange bewusst und selbstsicher. Er trifft nachvollziehbare Entscheidungen zeitnah und setzt sich fir
diese ein. Sein Verhalten gegenuber Vorgesetzten, Mitarbeitenden, internen sowie externen Kunden ist einwand-
frei.

Dieses Zwischenzeugnis erstellen wir auf Wunsch von Christian Meier in Zusammenhang mit einem Vorgesetzten-
wechsel. Wir danken ihm fir die erfolgreiche Zusammenarbeit und freuen uns, auch weiterhin auf seine dusserst
wertvolle Unterstitzung zéhlen zu dirfen.

Zlrcher Kantonalbank

. 7/
PB\egai C%rfoéﬂ%@\g %elf—lolde ‘

HR Fachspezialistin Senior Leiter ICT-System-Ingenieure
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Verband der
Studierenden
an der ETH

Abschlusszeugnis

Christian Meier, geboren am 20.11.1974, war vom 01. Oktober 2021 bis zum 30. September 2022 als
Leiter der Informatik-Support-Gruppe mit einem Arbeitspensum von 100% in unserem Verband
tatig.

Der Verband der Studierenden an der ETH (VSETH) ist der Dachverband der Studierenden an der
ETH Zurich. 1862 gegriindet, vertritt er seit jeher die Interessen der Studierenden gegentiber der
Hochschule und deren Schulleitung und leistet durch seine vielfaltigen Dienstleistungen einen
wesentlichen Beitrag zum Studierendenalltag.

Um dies zu ermdglichen, verlassen sich etwa 1'500 Studierende, die sich in unterschiedlichen
Organisationseinheiten ehrenamtlich neben ihrem Studium engagieren, regelmassig auf die
IT-Infrastruktur des VSETH. Die Informatik-Support-Gruppe (ISG) nimmt dabei eine zentrale Rolle
ein und sorgt mit ihren derzeit 4 Angestellten fiir den reibungslosen Unterhalt und Support der
IT-Infrastruktur und fuir die Sicherstellung von IT-Dienstleistungen.

Herr Christian Meier Gbernahm im Wesentlichen die folgenden Aufgaben innerhalb der ISG:

e Fihrung und Coaching der Mitarbeitenden sowie Zusammenarbeit mit freiwillig
engagierten Studierenden

e Verwaltung und technischer Unterhalt der IT-Services des VSETH fir verschiedenste
Nutzergruppen

e Mitwirkung bei der strategischen Weiterentwicklung der IT-Services des Verbandes

e Wejterentwicklung der IT-Services nach neuestem Stand der Technik (inklusive Planung
und Implementation)

e Administration der internen Linux- und Kubernetes-Infrastruktur

e Schnittstelle zu den Informatikdiensten der ETH Zirich

Christian Meier ibernahm von Anfang an die Fiihrungsaufgaben in seinem Team und schaffte es
dabei, die Interessen der Studierenden und Mitarbeitenden zu blindeln. Er sorgte damit flr einen
optimalen Arbeitsfluss in der IT-Support-Gruppe. Durch sein hohes Fachwissen und seine fundierte
Erfahrung konnte er zudem schnell Prozesse optimieren und neue Ideen fir die IT-Services des
Verbandes einbringen.

Seine Mitarbeitenden schétzten seine offene und transparente Art und seinen Einsatz fir die
Weiterentwicklung der Mitarbeitenden innerhalb der Gruppe.

Christian Meier zeichnete sich zudem durch ein extrem hohes Mass an Selbststandigkeit und
Zuverlassigkeit aus. Er konnte sich in der komplexen Umgebung des Verbandes schnell
zurechtfinden, verteiltes Wissen effektiv und schnell beschaffen und es gezielt einsetzen. Die ihm
Ubertragenen Aufgaben erledigte er so stets zu unserer vollen Zufriedenheit.

Herr Meier zeigte sich im Umgang mit Kolleg*innen und Vorgesetzten stets freundlich und
kooperativ und stand ihnen als Ansprechpartner in IT-Fragen immer zur Seite. Seine ausgepragte
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und gelebte Feedback-Kultur erleichtert zudem den Fluss der Kommunikation mit den
unterschiedlichen Anspruchsgruppen des VSETH.

Christian Meier verldsst unseren Verband auf eigenen Wunsch, was wir sehr bedauern. Fir seine
bisherigen Leistungen bedanken wir uns und winschen ihm alles Gute fir seinen weiteren Berufs-
und Lebensweg.

Zlrich, den 07. Oktober 2022

@' .\//“\'/ B

Emirisman AlexanderBeck
Prasident Geschéftsfihrender Sekretar

Dieses Zeugnis wurde frei von codierten Formulierungen erstellt.
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Reference letter

Mr Christian Meier, born on 20 November 1974 and a citizen of Zurich/ZH, was employed 100%
by our division Internal Firm Services / Infrastructure and Technology Services in Zurich as a
Manager from 1 November 2019 until 30 September 2021.

Christian Meier's duties and responsibilities in this capacity primarily comprise:

e Leading the Infrastructure & Data Center Operations and Engineering Team with six
internal team members and externals specialists, including coaching & hiring activities
e Service ownership of Data Center and Network Services
o Rightsizing staffing, technology and processes according the strategy
o Financial planning and monitoring
e Product Owner Data Center
Member of the Infrastructure and Technology Services Management Team
Coordination with external service providers and PwC Global

Besides his primary duties, Christian Meier was also responsible for the following special tasks:

e Project storage infrastructure renewal
e Project firewall management outsourcing
e Design and implement monitoring and alerting on core infrastructure

Christian Meier possessed proven expertise and extensive experience in his area of responsibility.
He was able to apply the acquired knowledge and managed to familiarize himself with revised
duties. Christian Meier met the specifications, we were satisfied with his performance.

He showed interest in current professional developments and was keen to evolve and deepen his
professional know-how. We regarded him as a fairly flexible employee, who performed reliably
under pressure.

Perceptive in evaluating the scope and impact of his actions, he was careful when weighing up the
related risks and opportunities. In the decision-making process he exercised autonomy blended
with a good deal of expertise. He reached decisions based on knowledge of the subject in question
and assumed responsibility for the outcome. In terms of the available resources, he made efficient,
cost-conscious and appropriate use of them.

Christian Meier cultivated a goal-oriented style of leadership that largely leaded to the expected
results. He motivated his staff by delegating appropriate tasks and competencies to them.
Aware of the need to promote the potential of his staff, he suitably acknowledged individual
performance and offered feedback.

PricewaterhouseCoopers AG, Birchstrasse 160, Postfach, 8050 Ziirich
Telefon: +41 58 792 44 00, Telefax: +41 58 792 44 10, www.pwc.ch
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Christian Meier communicated in a timely manner, paying due attention to the interests of his
addressees. He took on board other opinions and constructive criticism; he listened to what was
said and was tuned in to the needs of his conversational partners. As an individual, he was
appreciated by senior management, staff and clients alike. We came to know him as a respected
supervisor who exhibited devotion to his duties and was committed to the company.

Christian Meier left us on 30 September 2021 at his own request to take on a new professional
challenge outside our organization. We thank him for his efforts and wish him success in his
professional and private future endeavors.

Zurich, 24 May 2022/mspy

PricewaterhouseCoopers AG

Gloria De Tommaso De Tora Katarina Radovic
Human Capital Human Capital

PricewaterhouseCoopers AG, Birchstrasse 160, Postfach, 8050 Ziirich
Telefon: +41 58 792 44 00, Telefax: +41 58 792 44 10, www.pwc.ch
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Human Resources

SIX Group Services AG
Hardturmstrasse 201
Postfach

CH-8021 Zirich

Tel +4158 399 4111

Letter of reference Www.six-group.com

Zurich, August 6, 2019

Mr Christian Meier, born on November 20, 1974 and a citizen of Germany, was employed by our compa-
ny as a Senior System Engineer from October 1, 2012 until August 31, 2019.

In the Linux laaS organizational unit, Mr Meier was responsible for the following main tasks:

e technical Lead in the field of NAS and backup (4 employees)

e Introduction and support of principles, tools and methods from the "Agile Manifesto" (KANBAN, Back-
log, Self-Organized, Prioritization)

e Engineering and operations for NAS and backup enterprise environment (4PB NAS storage, over
3'000 backup clients) with focus on stability and availability

e On-call for NAS, backup and virtual environment

o Engineering, security excellence and capacity planning

e Evaluation, development and implementation of end-to-end solutions

o Research and evaluation: S3 objectstore, backup deduplication storage, new backup solution
o Lifecycle of NetApp NAS platform

¢ Integration of Self-Service Portal (vRealize) for backup and NAS

Mr Meier possessed remarkable and profound expertise and above-average experience in his area of
responsibility, and more particularly in related fields. He used the knowledge he acquired with very good
results and was quick to familiarise himself with new and revised duties.

Mr Meier demonstrated above-average professionalism and immense respect towards clients. Thanks to
an outstanding talent for advice giving and negotiation, he was more than capable of persuading even
difficult clients and closing a sale. Focusing his thoughts and actions on the goals of the company was
something he considered very important, and he assumed full responsibility for achieving them. Thanks to
his flair for organisation and planning, he managed challenging assignments with success. We regarded
Mr Meier as a flexible and resilient employee, who found it easy to adapt to new or challenging situations.

He demonstrated initiative, was very supportive, and was totally committed to his area of responsibility.
Mr Meier made use of his freedom of manoeuvre to develop new ideas and solutions; these also benefit-
ed related areas. Capable of identifying problems in his area of responsibility, he was effective at resolv-
ing them. In the event of change in the organisation, he took an enthusiastic and active interest and was
always prepared to forge new paths. Mr Meier reflected on actions taken and made a point of acquiring
feedback from others to further improve professionalism. Mr Meier often exceeded our expectations in
terms of quality and scope; we were exceptionally satisfied with his performance.

When it came to change, his farsightedness enabled him to address the issue actively and motivate staff.
Mr Meier cultivated a collaborative style of leadership, and his consistent approach regularly delivered the
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expected results. While resolute in putting his decisions into practice, he was careful to provide those
affected with all the information they needed. He was adept at motivating staff in a persuasive manner.
His instructions could be readily grasped and understood and he delegated with immense skill and tact.
Creating a motivating working atmosphere came easily to him, and this helped enhance mutual coopera-
tion.

Mr Meier encouraged collaboration within the team and was adept at reconciling competing views. Mr
Meier exhibited an exceptional flair for communication with a wide range of stakeholders and tailored
messages to the appropriate hierarchical level. Exceptional dialogue facilitation skills meant he was ca-
pable of developing consensual solutions, no matter how challenging the situation. He was appreciated
and held in high esteem by management, staff and clients in equal measure.

Mr. Meier is leaving our company on 31 October 2019 at his own request, as he has the opportunity to

take on an even more responsible position in another company as part of his career path. We regret his
decision, because with him we are losing an employee who is technically and personally well suited to us.

SIX Group Services AG

RoA i jMp

Benjamin Schwarz Jennifer Truniger
Head Linux laaS Senior HR Consultant
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We herewith confirm that Mr. Christian Meier, born 20 November 1974, German
citizen, was employed at our company from 1 April 2010 to 30 September 2012.

In his role as System Development Specialist in the business unit CH MSS WSC
Platform, Mr. Meier was primarily responsible for the following activities:

Developing, planning, providing and maintaining economical Storage
infrastructures (hardware, software, procedures and processes) and the related
services

Integration of new Storage infrastructures with the existing Storage infrastructures
and processes, replacement of legacy hardware and migration of data to the new
environment

Management and optimization of the existing Storage infrastructures

Third-level problem and performance analyses, developing and implementing
appropriate solutions

Providing support and consulting for other Engineering teams, customers and
external auditors

Project management and consulting
Definition of IT Service Management processes

Developing new architectures and evaluating new NAS, SAN and backup
infrastructures

Adherence to the specified guidelines with respect to compliance, risk, security
and defined processes

Project management and technical Project Lead for the following projects:
- VMware Server Migration, Netapp Consolidaton Ireland — Switzerland
- NAS data consolidation EMEA
- Dynamic Server Project Netapp and VMware VSphere 5 Infrastructure
- Dynamic Desktop Project Netapp and VMware VSphere 5 Infrastructure
EMC CAVA Virusscan Services EMC Celerra
- Evaluation of IBM Virtual Tape Library TS7650G and System Storage DS8800

- Evaluation of new NAS infrastructures

- EMC Celerra, data migration of the NAS data to the NAS iSeries IBM Virtual
Tape Library TS7650G

CSC Switzerland GmbH | Grossmattstrasse 9 | CH-8902 Urdorf
Phone: +41 58 200 8888 | Fax: +41 58 200 9999 | www.csc.com
Weitere Schweizer Niederlassungen in Baar, Basel, Bern und Genf.
Die CSC Switzerland GmbH ist zertifiziert nach ISO 9001.
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During his period of employment, Mr. Meier continuously added to his qualifications
and was always intent on expanding and adding depth to his knowledge. He attended
various internal courses and seminars.

Mr. Meier possesses outstanding technical skills and in-depth professional
experience in his area of responsibility; he successfully applied these in his daily
work. In particular we wish to emphasize his expertise in the field of Enterprise SAN
NAS Technology and his solid specialized knowledge in the areas of Enterprise
Backup Technology, Windows Server Technology, Server Virtualization and Unix
Operating Systems. His ability to learn very quickly always enabled him to familiarize
himself with new assignments and projects in a short amount of time.

We have come to know Mr. Meier to be a conscientious, committed and exceptionally
resilient and flexible employee who always completed his tasks very independently,
reliably and diligently. His work habits were deadline conscious, efficient, reliable and
goal and solution-oriented; he was always able to remain focused, even in hectic
situations. He excelled at prioritizing the right areas, and he actively tackled problems
and challenges. Mr. Meier was furthermore distinguished by his strong customer
focus and his proactive way of taking action.

A team-minded, motivated and exceptionally loyal employee, Mr. Meier was always
very cooperative, kind and courteous in his dealings with customers, supervisors and
staff. His eminently helpful disposition and his pleasant manners earned him the
esteem of all those around him. He excelled at communicating purposefully and
showed a strong ability to be assertive.

For economic reasons we are unfortunately compelled to terminate the contract of
employment with Mr. Meier effective 30 September 2012, to our regret. We take this
opportunity to express our thanks for his valuable dedication and wish him all the best
for his future professional and personal endeavours.

—

/

Peter Forster Johanna FI \fy
Operations Manager HR Bu‘\\‘siness griner

CSC Switzerland GmbH

Urdorf, 30 September 2012

CSC Switzerland GmbH | Grossmattstrasse 9 | CH-8902 Urdorf
Phone: +41 58 200 8888 | Fax: +41 58 200 9999 | www.csc.com
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Abschlusszeugnis

Christian Meier

geboren am 20. November 1974, in Sickingen/Deutschland, war vom 1. Mai 2008 bis am
31. Miirz 2010 in unserem Unternehmen titig.

In seiner Funktion als Group IT Storage Engineer war Christian Meier fiir das Entwickeln,
Planen, Bereitstellen und Unterhalten von 8konomischen Storage Infrastrukturen (Hardware,
Software, Prozeduren und Prozesse) fiir folgende Bereiche verantwortlich:

- SUN ACSL Server

- Gresham EDT

- Crossroad RVA

- JamoDat TSM Manager

- IBM TSM Server, IBM TSM Backup and Archive Client
- IBM TSM Disaster Recover Manager

- EMC Celerra

Seine Hauptaufgaben lassen sich dabei wie folgt zusammenfassen:

e Entwickeln der Storage Service Leistungen (SLA) und der erforderlichen Storage-
Architekturen, Konzepte und Prozesse

e Evaluation von Storage Infrastrukturen

o Integration der neuen Storage Infrastrukeuren in die bestechenden Storage Infrastrukture
und Prozesse

e Managen und Optimieren der bestehenden Storage Infrastrukturen

e Planen, Koordinieren und Durchfiihren von Wartungsaktivititen

o 3rd Level Problem Analysen; Entwicklung und Implementierung von entsprechenden
Losungen

o Performance Analysen und Durchfiihren von Tuning Massnahmen

e Entwickeln und Implementieren von Storage-Reports, Kapazititsplanungen sowie Storage-
Kennzahlen fiir die Verrechnung

o Uberwachen der definierten Storage Serviceleistungen; Planen und Durchfiihren von
entsprechenden Massnahmen

e Projekt Support und Beratung; Support und Beratung anderer Engineering Teams, Kunden
und externer Auditoren

e Einhalten der vorgegebenen Compliance, Risk-, Security-Richtlinien und der definierten
Prozesse

Zurich Versicherungs-Gesellschaft AG, Postfach, CH-8085 Ziirich, Telefon 044 628 28 28, Fax 044 628 29 29
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Seite 2 — Abschlusszeugnis fiir Christian Meier

Als Projekleiter war Christian Meier zustindig fiir folgende Projekte:

o Implementierung der Library Monitoring Infrastruktur / Crossroads RVA (April — Juli 2009)
e Implementierung der EMC CAVA Virusscan Services / EMC Celerra (Januar — Mirz 2010)

Christian Meier besitzt ein gutes Fachwissen, welches er gezielt in die Praxis umsetzte. Er bildete
sich beruflich mit Eigeninitiative weiter. Zu erwiihnen sind auch seine guten Englischkenntnisse
in Wort und Schrift, die er viglich einsetzen konnte. Christian Meier besitzt eine gute
Auffassungsgabe und setzte Priorititen richtig. Termine hielt er ein und war auch in hektischen
Situationen ausdauernd und belastbar. Zudem zeichnete er sich iiber cine effiziente, genaue,
systematische und kostenbewusste Arbeitsweise aus. Er erkannte Probleme in seinem Bereich und
nahm diese aktiv in Angriff. Auch fiir komplexe Situationen fand er zielgerichtete Losungen.

Christian Meier erwies sich als initiativer Mitarbeiter, der mit seinen Anregungen einen wichtigen
Beitrag in seinem Arbeitsbereich leistete. Er hatte zahlreiche umsetzbare Ideen und wirkte bei
Neuerungen tatkriftig sowie kreativ mit. Die Folgen seiner Handlungen konnte er richtig
einschitzen; er beteiligte sich an der Entscheidungsfindung und zeigte sich verhandlungssicher.
Seine Leistung erfiillte unsere hohen Erwartungen sowohl in qualitativer als auch in quantitativer
Hinsicht.

Wir schiitzten Christian Meier als loyalen Mitarbeiter, der sich mit der Unternehmenskulcur voll
identifizierte. Er akzeptierte andere Meinungen, war kritikfihig und beteiligte sich gut an der
Teamarbeit. Auch in ungewohnten Situationen konnte er sich behaupten. An fachlichen
Gesprichen nahm er aktiv teil und vertrat seine Ideen sowie Entscheidungen plausibel. Er suchte
den fachlichen Erfahrungsaustausch und handelte kundenorientiert. Sein Verhalten gegeniiber
Kunden, Vorgesetzten und Mitarbeitenden war aufgeschlossen sowie teamorientiert.

Dieses Arbeitszeugnis wird im Zusammenhang mit der Auslagerung des Bereiches Infrastructure
Services per 1. April 2010 und dem damit verbundenen Ubertritt zu CSC Switzerland GmbH
erstellt. Wir danken Christian Meier fiir die wertvolle Mitarbeit und wiinschen ihm fiir die
Zukunft alles Gute und viel Erfolg.

Schlieren, 31. Mirz 2010/pk

Ziirich Versicherungs-Gesellschaft AG

VSl e Mol

Peter Schicker Petra Koch

Head of Storage Engineering Human Resources Consultant

Zurich Versicherungs-Gesellschaft AG, Postfach, CH-8085 Ziirich, Telefon 044 628 28 28, Fax 044 628 29 29
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HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zirich

Die HWZ Hochschule fiir Wirtschaft Ziirich

verleiht

Christian Meier

geboren am 20.11.1974
aus Deutschland
nach erfolgreich abgeschlossenem Studium den Titel

Master of Advanced Studies ZFH

in Business Engineering

Zurich, 29. Juni 2017

HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zurich HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zurich
(@R S ool

Prof. Dr. Peter Petrin Prof. Dr. Giampiero Beroggi

Rektor Leiter Center Business Innovation

Die HWZ Hochschule fiir Wirtschaft Zirich ist Teil der Zarcher Fachhochschule (ZFH).
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HWZ

Die Hochschule fiir Wirtschaft
in Zirich

Notenblatt zum Master of Advanced Studies (MAS)
Ziircher Fachhochschule in Business Engineering

Vorname Christian
Name Meier
Geburtsdatum 20.11.1974
Heimatort Deutschland

Matrikelnummer 14-634-695

CAS Consulting & Communication
CAS Enterprise Engineering

CAS IT Architecture

CAS Management & Leadership
CAS IT Service Management

Master Thesis

Gesamtnote / ECTS gesamt

Note

bestanden

5.7

4.0

bestanden

5.5

5.3

5.1

Credits

10

10

12

10

10

62

ECTS 1 Credit entspricht einer Studienleistung von 25 — 30 Stunden.

Titel Master Thesis:

DIE CLOUD, WELCHE CHANCEN UND RISIKEN BIRGT SIE FUR EIN
UNTERNEHMEN IN DER FINANZBRANCE UND WIE KONNEN DIESE MOGLICHST

FRUHZEITIG IDENTIFIZIERT WERDEN?
Zirich, 29. Juni 2017
HWZ Hochschule flir Wirtschaft Zirich

i o

Gabriella Signer
Studiengangsleitung
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Hochschule fur Wirtschaft Zurich

Zertifikat

Die HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zurich verleiht

Christian Meier

geboren am 20.11.1974 von Zurich
nach erfolgreich abgeschlossenem Studium das 15 ECTS umfassende

Certificate of Advanced Studies (CAS) in
Al Transformation HWZ

Zurich, 03. Marz 2025

Prof. Dr. Brian Rueger Sunnie J. Groeneveld
Rektor HWZ Director Institute for Digital Business HWZ

Die HWZ Hochschule fir Wirtschaft Zurich ist institutionell akkreditiert nach HFKG.
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DIPLOMA

CAS

Al TRANSFORMATION

Hochschule fur Wirtschaft Zurich

Gutachten zum Certificate of Advanced Studics
(CAS) AI Transformation HWZ

Abschlussarbeit - Reflexion

Vorname Christian

Name Meier
Geburtsdatum 20. November 1974
Heimatort Zrich

Persdnliche Wiirdigung

Schriftliches Testat - Reflexion

Der Student eroffnet seine Reflexion ausfihrlich ber konkrete Problemstellungen
(potentielle Use Cases) innerhalb einer Bank. Die Reflexion gefallt, weil sie unter anderem
zur Einsicht fuhrt, dass Umsetzungsgeschwindigkeit nicht alles ist. Ausserdem wird
thematisiert, dass eine RAG Implementierung alles andere als einfach ist. Dies zeigt, dass
der Student sich nicht einfach mitreissen lasst durch den Hype und differenziert zwischen
Machbarkeit, Sinnhaftigkeit und Herausforderungen.

Die fachliche Auseinandersetzung mit dem Stoff zeigt auf, dass sich der Student eingehend
mit dem Gelernten auseinandergesetzt hat. Was besonders geféllt, ist der Aufbau seiner
Reflexionen angereichert mit Diagrammen und Graphen. Diese nimmt er zum Anlass weiter
Uiber die Themen nachzudenken.

Die Schlussreflexion ist kompakt und gehaltvoll. Der Student gibt konkrete
Verbesserungs-Vorschlage (konstruktiver Art) und reflektiert darliber, was er mitnehmen
kann an gelerntem Stoff.

Das CAS umfasst 15 Credits nach ECTS (European Credit Transfer System)
Ein (1) Credit entspricht einer Studienleistung von 25 bis 30 Stunden.

Zurich, 5. Februar 2025, Marcel Blattner
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DIPLOMA

CAS
Al TRANSFORMATION

Hochschule fur Wirtschaft Zurich

Notenblatt zum Certificate of Advanced Studies (CAS)
Al Transformation HWZ

Vorname Christian

Name Meier

Geburtsdatum 20. November 1974

Heimatort Zirich

Leistungsnachweise Bewertung
Schriftliches Testat - Reflexion (50%) 5.0
Mundliches Testat - Mindliche Priifung (50%) 5:5

Note CAS 5.3

Das CAS umfasst 15 Credits nach ECTS (European Credit Transfer System)
Ein (1) Credit entspricht einer Studienleistung von 25 bis 30 Stunden.

Zrich, 25. Februar 2025, Marcel Blattner

1 CHRISTIAN MEIER — OCTOBER 2025



DIPLOMA

CAS
Al TRANSFORMATION

Hochschule fur Wirtschaft Zurich W

Zertifikat

Die HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zurich verleiht

Christian Meier

geboren am 20.11.1974 von Zurich
nach erfolgreich abgeschlossenem Studium das 15 ECTS umfassende

Certificate of Advanced Studies (CAS) in
Al Transformation HWZ

Zurich, 03. Marz 2025

Prof. Dr. Brian Rueger Sunnie J. Groeneveld
Rektor HWZ Director Institute for Digital Business HWZ

Die HWZ Hochschule fir Wirtschaft Zurich ist institutionell akkreditiert nach HFKG.
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DIPLOMA

CAS
MANAGEMENT & LEADERSHIP

Certificate ofsAdvanced Studies

Christian Meier

von Deutschland, geb. 20.11.1974 hat den
Zertifikatslehrgang CAS Management & Leadership im Umfang
von 12 Credits (ECTS) erfolgreich absolviert.

Die HWZ Hochschule fir Wirtschaft Zirich erteilt das

Certificate of Advanced Studies (CAS)
Management & Leadership

Zurich, 27. Februar 2015

Rektor HWZ Studienleiterin HWZ
A ( " W
[jﬂa // S
Prof. Dr. Jacques Bischoff Gabriella Signer

HWZ Hochschule fiir
Mitglied der Ziircher Fachhochschule Wirtschaft Zirich
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DIPLOMA

CAS
IT ARCHITECTURE

Certificate ofsAdvanced Studies

Christian Meier

von Bad Sackingen DE, geb. 20.04.1974 hat den
Zertifikatslehrgang CAS IT Architecture im Umfang von 10 Credits
(ECTS) erfolgreich absolviert. Der Lehrgang wird in
Zusammenarbeit mit der Digicomp Academy AG durchgefihrt.

Die HWZ Hochschule fiir Wirtschaft Zurich erteilt das

Certificate of Advanced Studies (CAS)
IT Architecture

Zirich, 18. November 2015

Rektor Studienleiterin Product Manager
HWZ HWZ Digicomp
\
FT | o] )
/ ‘ i g\ [/, ‘ l

Prof. Dr. J. Bischoff ~ Gabriella Signer Markus Broder

HWZ ‘ Hochschule fiir
Mitglied der Ziircher Fachhochschule Wirtschaft Zurich

1 CHRISTIAN MEIER — OCTOBER 2025



DIPLOMA

CAS
CONSULTING & COMMUNICATION

Certificate of Advanced Studies

Christian Meier

von Deutschland, geb. 20.11.1974 hat den
Zertifikatslehrgang CAS Consulting & Communication
im Umfang von 10 Credits (ECTS) erfolgreich absolviert.

Die HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zirich erteilt das

Certificate of Advanced Studies (CAS)
Consulting & Communication

Zurich, 19. Juli 2016

Rektor HWZ Studiengangsleiterin HWZ
\
\
’ J \ N
v Xg\/\_
(L7, /{4%/// :
Prof. Dr. Jacques Bischoff Gabriella Signer

HWZ

Die Hochschule fiir Wirtschaft
in Zurich
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DIPLOMA

CAS
ENTERPRISE ENGINEERING

Certificate 8f-Advanced Studies

Christian Meier

von Deutschland, geb. 20.11.1974
hat den Zertifikatslehrgang CAS Enterprise Engineering
im Umfang von 10 Credits (ECTS) erfolgreich absolviert.

Die HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zirich erteilt das

Certificate of Advanced Studies (CAS)
Enterprise Engineering

Zurich, 14. August 2015

Rektor HWZ Studienleiterin HWZ
74 \
Prof. Dr. Jacques Bischoff Gabriella Signer

LBV A F=2 | Hochschule fiir
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DIPLOMA

DIPL.WIRTSCHAFTSINFORMATIKER HF

>
O
—
a¥
~

WISS{

WIRTSCHAFTSINFORMATIKSCHULE SCHWEIZ

Die eidgendssisch anerkannte Hohere Fachschule

for Wirtschaftsinformatik WISS erteilt

[ ] [ ] [ ]
Christian Meier
geboren am 20.11.1974, Deutschland

das Diplom in

Wirtschaftsinformatik

Dieses Diplom wird aufgrund des erfolgreich abgeschlossenen
Studiums zum dipl. Wirtschaftsinformatiker HF ausgestellt. Der Inhaber
dieses Diploms ist aufgrund der vom Bundesamt fiir Berufsbildung und
Technologie verfiigten Anerkennung vom 14. April 2007 berechtigt
den geschiitzten Titel

«dipl. Wirtschaftsinformatiker HF»

zu fihren.

Kloten, 1. Juni 2007

Geschaftsleiter Prasidentin Prisfungskommission HF

M - M/l/\/\/\/W

Dr. Monja Marine

René Balzano
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DIPLOMA

INFORMATIK PROJEKTLEITER

WIdYNJA SNYIRIA 11031y [o1uR(]

SNV VY P

UOISSTWIWOYSTUNJ NI Sunyoqyog

900T 1Inf "ST UNO[Y

‘uoden nz

JHLIHTINHMOUd MILVINHOANI

[9I], Uop 1311y0219q
JIWED JST pun Jey uasso[yosaSqe S[OJIF JIU UdWEXF USLIaPI0Jos JUSWA[FoI1SSunynlJ WOA Ip

PL6T'TT0Z W% UdI10qo3
JIJA] UBHSLIY)) L[

ssep 1311e)seq

ATLVINIOANISLAVHOSLIIM d()d A TNHOSHOVA HddHQH d1d

CHRISTIAN MEIER — OCTOBER 2025

1



CERTIFICATION

SCALED AGILE SAFE PRODUCT OWNER /7 PRODUCT MANAGER
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CERTIFICATION

MICROSOFT CERTIFIED

AZURE SOLUTIONS ARCHITECT EXPERT
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CERTIFICATION

MICROSOFT CERTIFIED

DEVOPS ENGINEER EXPERT
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CERTIFICATION

MICROSOFT CERTIFIED

AZURE ADMINISTRATOR
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CERTIFICATE

INTRODUCTION TO KUBERNETES
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CERTIFICATE

AGILE WAY OF WORKING
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CERTIFICATE

ARCHITEKTURRELEVANTE IT-PLATTFORMEN

Zertifikat

Architekturrelevante IT-Plattformen
Kurscode D-ARP-01142H

WIr best ftigen, dass

Christian Meier

unseren Kurs an folgenden Daten mit Efolg abgeschlossen hat:
09.07.20142 17.07.2014

2rich, 17.07.2014

Dieter R etschi
Trainer

DIGICOMP
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CERTIFICATE

EINFUHRUNG IN DIE PROGRAMMIERUNG MIT PYTHON

L R e e L
Kurs-Zertifikat

Einfhrung in die Programmierung mit Python

Kurscode D-PYTHON-01172H

Wir bestdtigen, dass

Christian Meier

unseren Kurs an folgenden Daten mit Erfolg abgeschlossen hat:
23.01.2017 - 25.01.2017

Ziirich, 25.01.2017

Digicomp Academy AG

Bak-Heang Ung Peter Christen N4
CEO Trainer

pIGICOMP

1 CHRISTIAN MEIER — OCTOBER 2025



CERTIFICATE

PROGRAMMIEREN MIT PERL

1

DIGICOMP

, Zer/ijikat

Q
— O
— / O
0000
O
O

Programmieren mit Perl

Kurscode UWP-00512

Wir bestatigen, dass

Christian Meier

unseren Kurs an folgenden Daten mit Erfolg abgeschlossen hat:

18.12.2012 bis 21.12.2012

Digicomp Academy AG

,//’/}&7\&
Ce D
Gloria Graser
Karsleiter Customer Service Representative

Ziirich, 21.12.2012
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CERTIFICATE

KORN AND BASH SHELL PROGRAMMING

cputetl il ol s S <R (L |

Herr Christian Meier

hat am Kurs AU23D0DE
Korn and Bash Shell Programming

vom 01.12.2008 bis 05.12.2008 teilgenommen.

%
05.12.2008 Kursleitung e

Deutschland GmbH

www.ibm.com/services/learning/de
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CERTIFICATE

MODELGETRIEBENE SOFTWAREENTWICKLUNG

Zertifikat

Modellgetriebene Softwareentwicklung (MDSD/MDD/MDA)

Kurscode D-MDA-0514EX

Wir bestétigen, dass

Christian Meier

unseren Kurs an folgendem Datum mit Erfolg abgeschlossen hat:
20.08.2014

Zirich, 20.08.2014
e
EFQM &

Committed to excellence

Digicomp Academy AG

n n
Marcus Munzert Nadja Lotscher
Trainer Customer Service Representative EDU

DIGICOMP

0844 844 822, info@digicomp.ch. www.digicomn.ch
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CERTIFICATE

ARCHITEKTUR MANAGEMENT

Zertifikat

Architekturmanagement
Kurscode D-AMA-0514ZH

Wir bestdtigen, dass

Christian Meier

unseren Kurs an folgendem Datum mit Erfolg abgeschlossen hat:
03.07.2014

Zirich, 03.07.2014

\ 8

A C©

(N

\ 5 =N e e -

Markus Schacher Tanja Vetterli .

Trainer Customer Care Representative

DIGICOMP

0844 844 822, info@digicomp.ch. www.digicomn.ch
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CERTIFICATE

GRUNDLAGEN DER SOFTWAREARCHITEKTUR

Zertifikat

Grundlagen der Softwarearchitektur

Kurscode D-OAR-0414ZH

Wir bestdtigen, dass

Christian Meier

unseren Kurs an folgenden Daten mit Frfolg abgeschlossen hat:
16.06.2014 - 18.06.2014

Ziirich, 18.06.2014

IEERREETET)
. EFQM |
Dngncomp A ademy AG ommitted t e

_ ) o=k
. s/
Ari 2’/8 Katja Hopli 1 - N
Trairder Customer Service Representative Epu )1
~

DIGICOMP

AN OAN tafuNAtatE s
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CERTIFICATE

INTERACTIVE ENTWICKLUNG UND BEST PRACTICES
IM UNIFIED PROCESS

Zertifikat

Iterative Entwicklung und Best Practices im Unified Process
Kurscode D-BPU-0114ZH

Wir bestdtigen, dass

Christian Meier

unseren Kurs an folgendem Datum mit Erfolg abgeschlossen hat:
11.06.2014

Zirich, 11.06.2014 e
FEEERTRE
EFQM ™

O Committed to excellence
e S,

ter Méyer 24— Tanja Vetterli
Trainer Customer Care Representative

DIGICOMP

0844 844 822, info@digicomp.ch, www.digicomp.ch
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CERTIFICATE

SERVICEORIENETIERTE ARCHITEKTUR

Zertifikat

Serviceorientierte Architektur
Kurscode D-SOA-0514EX

Wir bestdtigen, dass

Christian Meier

unseren Kurs an folgenden Daten mit Erfolg abgeschlossen hat:
03.09.2014 - 04.09.2014

Zirich, 04.09.2014

P
Acddemy AG
:@Q\_A
\ '. ! /ai Katja Hopli
Traine Customer Service Representative

piGICOMP

0844 844 822, info@digicomp.ch, www.digicomp.ch

1 CHRISTIAN MEIER — OCTOBER 2025
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CERTIFICATE

WINDOWS POWERSHELL

B8 Microsoft

We do confirm the participation of

Christian Meier
in our

WorkshopPLUS — Windows
PowerShell: IT Management

19 Oct 2020 - 21 Oct 2020

Microsoft Customer Engineer:

Juan Carlos Ordas

Y
O
O
i e
Y2
=
-
2
-
Y
C
D
—
all

Microsoft Switzerland Ltd Liab.Co, Richtistrasse 3, CH-8304 Wallisellen
Tel +41 (MR48 22 44 88 Fax +41 (MAR 456 44 44 www microsoft com/<witzerland
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DIPLOMA

ITIL VERSION 3
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DIPLOMA

ITIL
SERVICE STRATEGY

@ APMG Infemational O AXELOS

Accredifing Professonals GLOBAL BEST PRACTICE

This is to certify that
Meier Christian

Has achieved the
ITIL® Intermediate certificate in IT

Service Strategy

Effective from 07 October 2015 Expiry date N/A
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CERTIFICATE

1eH pay 1e $92IAJaS bululel] |ego|o ‘quapisald a2IA

Z1309 NI

RV,

31vd

020¢C ‘€1 'AON

3S4N0D

(66 THY) yoel], pidey VSOHY

JWNVN

I9TOJ\ URTISLIY))

3ONVAN3LLVY 40O
31VOId11ld30



DIPLOMA

VCP 5
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